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CRITÈRES D’ÉLIGIBILITÉ ET DE SÉLECTION 

POUR LES PROJETS SOUMIS AU CRÉATIVLAB 
 
Les objectifs généraux du CréativLab Ampiric visent à accompagner la production, l’expérimentation et la 
labellisation des ressources pédagogiques développées dans le cadre d’une recherche partenariale. Elles doivent  
permettre d’améliorer durablement l’apprentissage des savoirs fondamentaux des élèves tout au long de leur 
parcours scolaire, notamment ceux qui sont en difficulté. 
 

La plateforme de dépôt des dossiers de recherche partenariale  
sera ouverte du 9 avril au 3 juin 2026 à minuit. 

 
1. Critères d’éligibilité 

o Le projet doit porter sur une thématique en lien avec les objectifs scientifiques d’Ampiric ;  
o Le projet doit être déposé sur la plateforme dédiée. Pour être complet, il doit nécessairement comporter 

la description du projet de recherche partenariale. Elle doit contenir les informations suivantes : 
- résumé du projet ; 
- contexte, enjeux, objectifs, méthodologie, résultats attendus, impacts ; 
- budget prévisionnel, calendrier et perspective de valorisation. 

o Le projet doit impérativement être coconstruit, a minima, par un binôme formé : 
- d’un chercheur rattaché à un laboratoire du périmètre d’Ampiric (cf. ci-dessous Annexe.)  
- et d’un responsable d’une structure socio-économique.  

Par conséquent, le dossier doit mentionner le nom du chercheur et celui de son partenaire issu de la 
structure socio-économique. 

2. Critères de sélection 
 
Chaque projet de recherche partenariale déposé sur la plateforme sera étudié par deux experts désignés par 
Ampiric. Pour sélectionner les projets, le Conseil Scientifique Interne d’Ampiric s’appuiera sur les rapports 
d’évaluation rédigés par les experts. Les critères de sélection seront basés sur : 

o La qualité du projet : définition, intérêt et qualité scientifique, intérêt socio-économique, faisabilité 
(calendrier prévisionnel, moyens), interactions avec les enseignants, les chercheurs et les entreprises 
(capacité à créer de l’intelligence collective), adéquation aux besoins des pédagogues, impact du projet 
sur le monde éducatif et particulièrement sa capacité à améliorer les apprentissages des élèves en lien 
avec les savoirs fondamentaux, à faire évoluer les pratiques enseignantes ou éducatives, à engendrer une 
évolution du fonctionnement de l’établissement et de son environnement immédiat ; 

o L’implication de l’entreprise : compréhension des besoins, expérience en recherche partenariale, intérêt 
et motivation à s’engager, encadrement d’un doctorant (si le projet le nécessite), niveau d’engagements 
pour atteindre les objectifs ; 

o L’adéquation du laboratoire et sa pertinence dans le projet : expertise scientifique, compétences au 
service du projet, expérience en recherche partenariale/intérêt et motivation à s’engager, encadrement 
d’un doctorant (si le projet le nécessite), engagements pour atteindre les objectifs ; 

o Une formation par la recherche (si le projet le nécessite) : recrutement d’un doctorant ; sujet adapté au 
projet, financement, capacité du candidat à mener la recherche (s’il est identifié avant la soumission du 
projet), encadrement, résultats attendus et impacts. 
 

 
 
 

https://www.univ-amu.fr/fr/public/resume-executif
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3. Calendrier pour postuler 
 

o Jeudi 9 avril 2026 
Ouverture de la plateforme de dépôt des projets de recherche partenariale.  

o Mercredi 3 juin 2026 à minuit  
Fermeture de la plateforme de dépôt des projets. 

o Jeudi 4 juin 2026 
Désignation des chercheurs-référents pour expertiser les dossiers de recherche partenariale (deux 
experts par projet). 

o Vendredi 19 juin 2026  
Retour des expertises des dossiers par les chercheurs-référents. Les candidats ayant reçu deux avis 
favorables sont invités à présenter leur projet devant la commission de sélection. 

o Jeudi 2 juillet 2026  
Commission de sélection : Audition sous la forme d’un entretien individuel. 

o Avant le mercredi 10 juillet 2026  

Annonce des projets lauréats aux candidats. 

Annexe Unités de recherche partenaires d’Ampiric : 

UMR 7064 – Centre Méditerranéen de sociologie, de science politique et d’histoire – MESOPOLHIS/AMU-CNRS-Science-Po 
– Directeur : Nicolas Badalassi, Directrices adjointes : Magali Nonjon et Arianne Richard-Bossez 

UMR 7310  – Institut de recherches et d’études sur le monde arabe et musulman (IREMAM/AMU‐CNRS) – Directeur : Vincent 
Geisser, Directeur-adjoint : Christine Mussard 

UMR 7303 – Temps, espaces, langages. Europe méridionale, Méditerranée (TELEMME/AMU‐CNRS) – Directrice : Isabelle 
Renaudet, directeur adjoint : Alexandre Grondeau 

UMR 7317 – Laboratoire d’économie et de sociologie du travail (LEST/AMU‐CNRS) – Directeur : Christophe Baret 

UR 4671 – Apprentissage, Didactique, Évaluation, Formation (ADEF/AMU) – Directrice : Christine Poplimont  
 
UMR 7309 – Laboratoire Parole et Langage (LPL/AMU-CNRS) – Directrice : Christine Meunier, Directrice-adjointe : Sophie 
Herment 
 
UMR 7020 – Laboratoire d'Informatique et Systèmes (LIS/AMU-CNRS) – Directeur : Sylvain Sené, Directeurs-adjoints : 
Patrice Bellot et Frédéric Bouchara 

UR 3273 – Psychologie de la Connaissance, du Langage et de l’Émotion (PSYCLE/AMU) – Directeur : Brice Isableu, Directeur-
adjoint : Bruno Dauvier 

UMR 7345  – Laboratoire de Physique des Interactions Ioniques et Moléculaires (PIIM/AMU–CNRS) – Directeur : Yannick 
Marandet, Directeur-adjoint : Thierry Chiavassa 

UMR 7287 – Institut des Sciences du Mouvement (ISM/AMU-CNRS) – Directrice : Martine Pithioux, Directeurs-adjoints : 
Nicolas Mascret, Guillaume Rao et Stéphane Viollet 

UMR 7077 – Centre de Recherche en Psychologie et Neuroscience (CRPN/AMU-CNRS) –Directeur : Boris Burle 

UR 854 – Centre Aixois d’Etudes Romanes (CAER/AMU) – Directeur : Claudio Milanesi 

UMR 7304 – Centre Gilles Gaston Granger (CGGG/AMU-CNRS) – Directeur : Monsieur Pascal Taranto, Directeur-adjoint : 
Yves Meinard 

UMR 7373 – Institut de Mathématique de Marseille (I2M/AMU-CNRS) – Directeur : Olivier DUDAS, Directeurs-adjoints : 
Elisabeth Rémy et Rémi Rhodes 

https://mesopolhis.fr/
https://iremam.cnrs.fr/
https://telemme.mmsh.univ-aix.fr/laboratoire/default.aspx
http://www.lest.cnrs.fr/
http://adef.univ-amu.fr/
https://www.lpl-aix.fr/en/welcome-to-lpl/
https://www.lis-lab.fr/
https://centrepsycle-amu.fr/
http://piim.univ-amu.fr/
https://ism.univ-amu.fr/
https://crpn.univ-amu.fr/
https://caer.univ-amu.fr/
http://centregranger.cnrs.fr/
http://www.i2m.univ-amu.fr/
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UMR 8562 – Centre Norbert Elias (CNE/ AMU-CNRS-Avignon) Directrice : Dorothée Dussy, Directrice-adjointe : Dorothée 
Dussy  

EA 4128 – Laboratoire d'informatique d'Avignon (LIA/Université d’Avignon) – Directeur : Fabrice Lefèvre 

UMR 8245 – Unité de Recherche Migrations et Société  (URMIS/ Université Paris Diderot – Université de Nice Côte d’Azur – IRD 
- CNRS) – Directrice : Florence Boyer, Directrice-adjointe : Marie Lesclingand 

UPR CA02 – Laboratoire d'innovation et numérique pour l'éducation (LINE/URE Université Nice Côte d’Azur) – Directeur : 
Serge Quillio 

LAPCOS – Laboratoire d’Anthropologie et de Psychologie Cliniques, Cognitives et Sociales (LAPCOS, Université Côte 
d’Azur, UPR 7278) – Direction : Edith Galy et Thierry Long 

UPR 3159 – Laboratoire Interdisciplinaire Récits, Cultures et Sociétés (LIRCES, Université Côte d’Azur) – Directrice : Marie-
Joseph Bertini 
 

UMR 1106– Institut de Neurosciences des Systèmes (INS/AMU-CNRS) – Directeur : Viktor Jirsa 
 
UMR 7283 – Laboratoire de Chimie Bactérienne (LCB/AMU-CNRS) – Directeur : Tâm Mignot 
 
 

 

https://centrenorbertelias.cnrs.fr/home/gouvernance/
https://lia.univ-avignon.fr/
http://univ-cotedazur.fr/laboratories/urmis#.XpbPunduLIU
http://urmis.unice.fr/
http://unice.fr/laboratoires/line
http://espe-nice-toulon.fr/la-recherche/laboratoires-et-instituts-de-recherche/line
https://lapcos.univ-cotedazur.fr/
https://lirces.univ-cotedazur.fr/
https://neuro-marseille.org/laboratoires/institut-de-neurosciences-des-systemes/
https://lcb.cnrs.fr/

